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 :مقدمة

إن سياسةةةةة مةةةةةلاحية الةةةةة اياا بةةةةد رةةةةةن اذدارت واذدارت التنلايايةةةةة تعةةةةد م ة ةةةةا   ساسةةةةيا  مةةةة  مت ة ةةةةاا         

ضةةةةحابر الرقابةةةةة الدالجةيةةةةة   اامعيةةةةة ايةةةةا  ئةةةةا تعمةةةةا عةةةةةي  ديةةةةد ا  ةةةة حلياا والةةةةة اياا ل ةةةةا ةي           

تي مةةة  شةةة ئا  ن تعةةةز  مةةةة     الحظةةةاالإ اذداريةةةة التنلايايةةةة العةيةةةا لاعتمةةةاد القةةةراراا وا عةةةةام ا   اامعيةةةة  والةةة        

 ض ر واحكمة م اراا تديق ا عام ا والاجراءاا  لتمنع مخاطر اللا اد والااتيال..

 الن اق

 دد هاه ال ياسة ا  ؤولياا العامة عةي كاية العامةد وم  لهم ع قاا تعاقدية وت حعية   اامعية  وي تثني م  

 نظممة.ذلك م  تةدر لهم سياساا وظيلاية لجاصة ويقا  للأ

 ال يان

  ولا : مةلاحية ص اياا رةن اذدارت:

 إعتماد التحجيهاا الأساسية والأهداف الراي ية لةجمعية واذشراف عةي تنلاياها. .1

إعتمةةاد الأنظممةةة والةةةحااو والضةةحابر لةرقابةةة الدالجةيةةة واذشةةراف عةيهةةا  ومةةا يت ةةع ذلةةك مةة   ديةةد لةمهةةام            .2

 .ا  تحياا الحظيلاية ا ختةلاة والالجتةاصاا والحاج اا وا  ؤولياا بد

وضةةةع نظمةةةام لةخحكمةةةم لجةةةالإ باامعيةةةة واذشةةةراف العةةةام عةيةةةم ومراق ةةةة مةةةد  ياعةيتةةةم وتعديةةةةم إن دعةةة     .3

 الحاجة  بما لا يتعارض مع ما تقرره جهة الاشراف عةي اامعية.

 وضع واعتماد سياسة مكتحبة تنمم الع قة مع  صخاب ا ةالح م   جا حمايتهم والاظ اقحقهم. .1

 .وضع واعتماد سياسة لتلاحيض وتنلايا الأعمال ا نحطة باذدارت التنلاياية .5

وضةةةع واعتمةةةاد ال ياسةةةاا واذجةةةراءاا الةةةتي تضةةةم  التةةةزام اامعيةةةة للأنظممةةةة والةةةةحااو والتزامهةةةا باذيةةةةا    .6
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 ع  ا عةحماا ااحهرية لأصخاب ا ةالح مع اامعية.

 اامعية وت حيرها.اعتماد ال ياساا الدالجةية ا تعةقة بعما  .7

 ديةةةةد الةةةةة اياا والالجتةاصةةةةاا وا  ةةةةؤولياا الةةةةتي يةةةةتم تلاحيضةةةةها لةةةةلإدارت التنلايايةةةةة  وإجةةةةراءاا       .8

 .اتخاذ القرار ومدت التلاحيض. كما يحدد المجةن ا حضحعاا التي يحتلاظ بة اية ال   ييها

 وضع محجهاا ومعايير عامة ل ستثماراا. .1

 .ية لةجمعيةإدارت الاستثماراا والأنظ  ة العقار .10

  ديد التةحر العام لةمخاطر التي تحاجم اامعية. .11

 .مراجعة وتقييم  داء الراين/ا دير التنلاياي وتحيير الدعم لم .12

 الاعتماداا ا الية والتحقيعاا عةي  وامر الةرف وال يكاا. .13

 ال     التعيد واللاةا ل ا ةي الحظاالإ اذدارية العةيا .11

 يمي والتعدي ا ال اراة عةيمإقرار واعتماد الهيكا التنم   .15

 ثانظيا : مةلاحية ص اياا اذدارت التنلاياية:  

 القيادت ا ثةي للاريق العما م  لج ل معايير مراةية مت حرت. .1

 .ربر الأهداف بالاستراتيجياا والخ ر والتقييم الدوري .2

 .ريع تقارير دورية لمجةن اذدارت ب  ن ممارساتها لةة اياا ا لاحضة بها .3

 التقارير ا الية وم روع ا حا نظة التقديرية لاعتماده.ريع  .1

 ريع التقحيم الحظيلاي لةعامةد لاعتماده. .5

 إصدار التعاميم والتعةيماا الخاصة ب ير العما. .6

 التحصية   التعيد لةحظاالإ ال ا رت لاعتمادها. .7

 ريع تقرير بإئاء العقحد الحظيلاية لةمجةن. .8
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 التحاصا بد  عضاء المجةن واذدارت التنلاياية: ثالثا : الحاج اا تجاه الرؤساء

 .يتم تحجيم الدعحت لعقد اجتماع م  ق ا راين المجةن  و  اد الةجان اللارعية ع  المجةن .1

 .عدم إلغاء  و ت جيا الاجتماعاا المجدولة إلا بعد التن يق والت اور مع راين المجةن  و راين الةجنة .2

 ةةير رةةدول متةةي ر   ضةةرورت ذلةةك   و بنةةاء  عةةةي طةةة  مةة        لةةراين المجةةةن  ن يةةدعح لاجتمةةاع طةةار      .3

  عضاء المجةن.

 ن يةةةتم التن ةةةيق بةةةد راةةةين المجةةةةن و مةةةد ال ةةةر والأعضةةةاء والةةةراين التنلايةةةاي عنةةةد وضةةةع جةةةدول             .1

 . عمال الاجتماع

 .يتحج  عةي اذدارت التنلاياية تزويد رةن اذدارت بتقرير شهري يتضم   دااها .5

ة التحاصةةةا مةةةع  عضةةةاء رةةةةن اذدارت   الأمةةةحر ا تعةقةةةة ب ةةةؤون رةةةةن         مةةةد رةةةةن اذدارت هةةةح جهةةة    .6

اذدارت  و  اةةال  يابةةم يقةةحم مقامةةم ملاةةحض مةة  اذدارت التنلايايةةة ممةة  لهةةم ع قةةة ولجةةبرت ب عمةةال المجةةةن           

 .بمحج  تحجيم م  ا دير التنلاياي بالقيام با همة إلى اد عحدت  مد المجةن

التحاصةةةا مةةةع ا ةةةدير التنلايةةةاي وا ةةةدير ا ةةةالإ  و  ي مةةة   عضةةةاء اذدارت    لأعضةةةاء رةةةةن اذدارت والةجةةةان  .7

 التنلاياية عند الحاجة لالك

 ا  ؤولياا

ت  ق هاه ال ياسة ضم   نظ  ة اامعية وعةي جميع العةامةد وا نت ة د الةاي  يعمةةحن  ة  إدارت واشةراف اامعيةة        

سة واذ ام بها والتحقيةع عةيهةا  والالتةزام بمةا ورد ييهةا مة   اكةام        اذط ع عةي الأنظممة ا تعةقة بعمةهم وعةي هاه ال يا

 .عند  داء واج اتهم وم ؤولياتهم الحظيلاية. وعةي اذدارت التنلاياية تزويد جميع اذداراا والأق ام بن خة منها

 


